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Аннотация. Вопросы профессионального выбора российских школьников в пользу тех-
нической специальности в современных условиях стоят особенно остро. В данной ста-
тье представляется научное исследование, целью которого является освещение элемента 
системы профориентации – молодежных технических конкурсов. Рассмотрение вопроса 
профессиональной ориентации школьников посредством технических конкурсов вы-
полнялось с помощью методов теоретического анализа педагогической литературы, ме-
тодического опыта конкурсной работы с молодежью и анализа актуальных конкурсных 
мероприятий за последний год. В ходе изучения проблемы обозначены вопросы, каса-
ющиеся карьерного выбора обучающихся в пользу технических специальностей, и при-
ведены аргументы эффективности участия молодежи в конкурсах профессионального 
мастерства с целью выбора технических специальностей. Анализ опыта существующей 
работы по профориентации молодежи показывает успешное взаимодействие с профес-
сиональными училищами, вузами и предприятиями через технические конкурсы.
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Abstract. The issues of professional choice in favor of a technical specialty are acute in the 
current situation with the Russian economy. This paper presents a scientific study aimed 
at identifying an element of the career guidance system  – youth technical competitions. 
Consideration of the issue of vocational guidance of schoolchildren through technical 
competitions was carried out using methods of theoretical analysis of pedagogical literature, 
methodological experience of competitive work with young people and analysis of relevant 
competitive events over the past year. During the study of the problem, issues related to the 
career choice of students in favor of technical specialties are identified and arguments are 
given for the effectiveness of youth participation in professional skill competitions in order to 
choose technical specialties. An analysis of the experience of work on youth orientation shows 
successful interaction with vocational schools, universities and enterprises through technical 
competitions.

Keywords: technical contests, competitive movement, career guidance, professional self-
determination.
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Введение
В современном обществе наблюдается качественный скачок развития тех-

нологий и освоение новых горизонтов научно-технического познания. Госу-
дарство целенаправленно поддерживает выбор выпускниками школ и  вузов 
актуального для экономики страны технического направления. Подготовить 
высококвалифицированных специалистов – приоритет образования. Мировые 
тренды указывают на то, что в обозримом будущем большинство профессий 
так или иначе будут иметь техническую составляющую [1].

Принятие решения, определяющего дальнейшую судьбу школьника,  – до-
статочно сложная задача, поэтому деятельность преподавателей должна быть 
сосредоточена на помощи старшеклассникам в определении и осознанном вы-
боре будущей карьеры. В силу возрастных особенностей перед каждым под-
ростком встают вопросы: «Кто я такой?», «Кем я стану?», «Как я этого до-
бьюсь?». Ответы на них находят выражение в нравственных идеалах молодежи 
и их представлениях о жизни. Содержание дальнейшей деятельности подрас-
тающего поколения формируется на основе мотива, потребности, интереса  
и идеологии [2, с.  100].

По данным Минтруда и других ведомств РФ, 50  % выпускников испыты-
вают затруднения в выборе профессии. Большинство из них руководствуется 
не научными критериями отбора, а  мнением взрослых (родителей, учителей). 
Старшеклассникам трудно соотнести свои реальные способности с потребно-
стями рынка труда; кроме того, будущие студенты имеют поверхностные зна-
ния об интересующей их сфере деятельности и возможностях развития внутри 
отрасли. В то же время при проведении опроса студентов последнего курса 
подавляющее большинство обучающихся отмечают важность правильного вы-
бора профессии [3, с.  565–566]. 

Согласно результатам исследования, проведенного Туманггором с  соавто-
рами [4], у 87,7  % студентов есть проблемы с работой. Студенты сообщали  
о том, что они не знают свои сильные стороны, достижения, которые могут 
помочь в их будущей работе [5, с.  288].

Профессиональное самоопределение является важнейшим аспектом тру-
довой жизни будущих квалифицированных специалистов. Для определения 
будущей профессии учащихся старших классов используются различные под-
ходы, например профориентация, психологическое сопровождение, организа-
ция проектов, связанных с отраслевыми запросами государства, технические 
конкурсы, образовательные, профориентационные квесты [6]. Новые возмож-
ности раскрытия потенциала учащегося средней и  старшей школы  – профес-
сиональные технические конкурсы, образовательные профильные олимпиады 
и проекты – позволяют сориентировать подрастающее поколение в выборе 
профессии [7]. 

К числу достоинств молодежного конкурного движения следует отнести то, 
что участники погружаются в реальные процессы внутри производства, изуча-
ют особенности работы отрасли, отдельных компаний. Такой опыт позволяет 
на раннем этапе становления профессиональных ориентиров понять, какие 
компетенции нужны для успешной карьеры. Посредством данной активности 
старшеклассники овладевают «мягкими» навыками, необходимыми для высо-
коквалифицированного работника XXI века в любом деле. 
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Огромную важность в ходе профориентационной работы приобретает 
вопрос: «Как выстроить системный подход таким образом, чтобы школьни-
ки выбирали инженерно-технические специальности?». Первое и главное  –  
необходимо поднять престиж данных профессий и обосновать востребован-
ность в кадрах. Перед школой стоит немаловажная задача подготовки квали-
фицированных выпускников, которые смогут освоить трудную техническую 
профессию инженера, ученого, специальность в сфере программирования,  
it-технологий. Пропаганда среди молодежи технических достижений и ее уча-
стие в технических профессиональных конкурсах выполняет профориентаци-
онную и мотивирующую задачи [8]. 

Обзор литературы 
В отечественных и зарубежных исследованиях десятилетиями продолжает-

ся поиск новых форматов для профориентационной работы.
В процессе исследования теоретического материала на тему мероприятий 

по развитию карьеры в школе выявились такие важные вопросы, как исто-
рия развития профориентационных мероприятий, исследования по развитию  
карьерных мероприятий в российских школах и в мире. 

В XX веке профориентация молодежи строилась по принципу помощи 
в  профессиональном самоопределении. Как правило, школьники выбирали 
профессию и оставались работать по специальности до самой пенсии. В  ка-
честве карьерного ориентира использовались тесты, опросники, помогающие 
раскрыть таланты и предрасположенности молодых людей. Таким образом, 
раннее развитие карьеры состояло из стандартизированной помощи. В связи 
с расширением рынка труда и экономическим ростом государства стало уде-
ляться внимание психологическому аспекту выбора профессии.

Дальнейшее определение профориентации претерпело изменения в связи 
с  новым подходом. Ряд ученых, исследовавших психологическую сторону во-
проса (Н.С.  Пряжникова, Э.Ф.  Зеер, Е.А.  Климова), выявили разные подходы 
к понятию «профессиональное самоопределение». Предложенный психологом 
Д.  Сьюпером способ карьерного самоопределения исходя из психологической 
составляющей личности человека впоследствии имел основания для разработ-
ки ряда поведенческих и психоаналитических теорий, раскрывающих психо-
логический аспект профессионального выбора. Стало понятно, что человек, 
который осознает себя и имеет адекватную самооценку, может приступить  
к достижению значимых целей, в том числе карьерному росту [9, с. 63]. Коли-
чество инструментов оценки карьеры резко возросло, что позволило расши-
рить анализ карьерных предпочтений. 

В настоящее время профориентационная работа помогает молодым людям 
выявлять и осваивать навыки, с помощью которых они могут быть более про-
дуктивными в планировании и выборе работы, мобильными при переходе на 
другую работу и адаптивными [10].

Стоит отметить, что в развитых и развивающихся странах отличается 
подход к профориентации школьников. В  странах с высоким уровнем дохо-
да профориентационной деятельности уделяется особое внимание начиная 
с  младшего школьного возраста. В раннем возрасте детей знакомят с  раз-
нообразием профессий, создавая возможности каждому выбрать свое дело, 
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удовлетворяющее потребности его личности. Таким образом, работа по про-
фориентации в развитых странах отталкивается от личных интересов и  увле-
чений ребенка, является продолжительной (на протяжении всего школьного 
периода формируется портфолио детей, в котором отражены их достижения), 
преемственной и непрерывной (отбор абитуриентов в  профессиональные за-
ведения ведется с учетом всех сведений о них).  

В зарубежной системе образования в средних классах по программе «От-
раслевые школьные проекты» изучается предмет «Технология». Данная дис-
циплина отличается от отечественного урока «Технология», так как имеются 
в виду технологии, которые имеют научное обоснование, дают представления 
учащимся о процессах проектирования, представляют возможность познако-
миться с фундаментальными знаниями и концепциями технологий и инженер-
ного дела, а также с границами использования технологий в обществе. В США 
используется термин «инжиниринг» (engineering). В широком понимании «ин-
жиниринг» – это систематическое использование технологий для улучшения 
качества жизни человечества и  применения новых возможностей в решении 
общественных проблем. Таким образом, учащиеся углубляются в научное по-
знание, применяя свои знания на практике. 

В немецкоязычных странах, таких как Швейцария, нет предмета «Техноло-
гия» и опыта преподавания данной дисциплины. Тем не менее в  учебной про-
грамме в области естественных наук изучаются современные изобретения в сфе-
ре генной инженерии, электродвигателей и коммуникационных технологий [11]. 

В развивающихся странах профориентационная работа выстроена исходя 
из потребностей государства. В первую очередь рассматриваются специально-
сти, поддерживающие экономику страны. Один из важных ориентиров – ситу-
ация на рынке труда. Аналитика и прогнозирование сегодняшнего положения 
дел указывают на нехватку квалифицированных кадров с техническим образо-
ванием в высокотехнологичных отраслях экономики [12]. 

В Индонезии, по данным Центрального статистического бюро, фактиче-
ски присутствует большой уровень безработицы. Власти решают эту проблему  
с помощью организованной профориентационной работы профессиональных 
технических заведений и средних школ. При этом задачей технических про-
фессиональных училищ является подготовить выпускников школ в  качестве 
потенциальных работников, проводя образовательные мероприятия в школах 
и инфраструктурных помещениях. Таким образом, профессиональные техни-
ческие училища обеспечивают запросы государства кадрами в технических 
областях [13]. 

В процессе изучения профориентационной работы с молодежью в разных 
странах была обнаружена проблема, которая привела многих обучающихся 
к  выбору неподходящей профессии. Эта проблема заключается в  недоста-
точном количестве в школах специалистов, которые помогают детям опреде-
литься с карьерой, узнать об актуальных и востребованных специальностях, 
помочь развить необходимые индивидуальные навыки. Часто не происходит 
развития профессиональной жизни студента первого курса из-за множества 
факторов  [14]. Исследователи Эль Мрабет Х.и Айт Мусса А. приводят дан-
ные работы Е. Бельской и др. (2016) с концепцией «Университетского интел-
лектуального консультирования по профориентации», которая направлена на 
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создание благоприятного подхода и гибкой системы для успешной адаптации 
первокурсников, способствуя личностному развитию студентов [15]. 

Государственная политика России в сфере подготовки кадров проводит-
ся в  отношении молодежи разных возрастов. Наибольшее внимание уделяет-
ся подготовке детей к техническим профессиям начиная со средних классов. 
В  средней школе создаются профильные классы: технические, инженерные, 
медиаклассы, медицинские и другие, где обучение нацелено на развитие про-
фессиональных качеств и компетенций обучающихся. За последние годы про-
фориентация расширилась на дошкольников и младших школьников путем 
привлечения детей к конкурсам профессионального мастерства с 6 лет. 

Отечественные специалисты по профориентации сходятся во мнении, что 
современный школьник за свою профессиональную жизнь освоит несколько 
профессий. Эти профессии скорее всего будут связаны с техникой. 

Проблема недостаточности количества специалистов по профориентации 
и помощи в профессиональном самоопределении решается в РФ содержанием 
технического образования молодого поколения. Во многих образовательных 
учреждениях обучение дополнено важным современным научно-техническим 
направлением  – робототехникой. Робототехника широко используется на со-
временных производственных площадках. Развитие и  масштабирование дан-
ной отрасли является приоритетным направлением, оказывающим влияние на 
повседневную жизнь людей. Применение элементов робототехники в образо-
вании решает профориентационные задачи. Робототехника позволяет выявить 
у обучающихся способности к  техническому творчеству, что немаловажно  
в освоении будущей профессии и  в  науке. В московских школах активно вне-
дряется дополнительное образование, ведется кружковая работа, в которой 
все чаще встречаются «Робототехника Лего», «Инженерная графика», «Робото-
техника в IT» и др. [16]. Значительную роль в развитии научно-технического 
творчества молодежи играют созданные центры молодежного инновационного 
творчества (ЦМИТы, Кванториумы, Точки роста и др.).

Также проблема недостаточности количества специалистов по профориен-
тации и помощи в профессиональном самоопределении решается в РФ. 

С целью формирования подготовленных и мотивированных будущих сту-
дентов технических специальностей проводится комплекс карьерных меропри-
ятий с учениками школ. В ряде работ рассматривается конкурсное движение 
и тенденции во взаимодействии школьных, средних и высших профессиональ-
ных образовательных учебных заведений [17]. 

При изучении вопросов, связанных с профориентацией и карьерным со-
провождением обучающихся, предлагается комплексный и системный подход 
в образовательных учреждениях, которые выступают в роли площадок для 
профессиональной ориентации учащихся. Одной из эффективных и активных 
форм работы является конкурсное движение [18].

Материалы и методы
В ходе изучения проблемы применялся метод теоретического анализа ряда 

всероссийских и московских технических конкурсных мероприятий для моло-
дежи, использовалось обобщение общепедагогического опыта и наблюдение за 
тенденциями в развитии молодежных конкурсов. 
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Результаты исследования
Технические конкурсы в РФ организуются Минпросвещения России и под-

ведомственными организациями, а также высшими учебными заведениями. 
Ниже представлены одни из крупнейших технических конкурсов в Москве  
и России за 2023/2024 год. 

1. Всероссийский  конкурс  научно-технического и инновационного творче-
ства «ШУСТРИК» (Школьник, умеющий строить инновационные кон-
струкции) – конкурс по задачам от высокотехнологичных компаний для 
детей от 6 до 18, направленный на создание проектов с использованием 
современного оборудования.

2. Международный конкурс детских инженерных команд – целью данно-
го конкурса является профориентация и распространение техническо-
го творчества среди молодежи до 18 лет, что способствует социальному 
и экономическому развитию страны и мира.

3. Конкурс «Таланты XXI века» – носит интегративный характер, так как 
предназначен для расширения и укрепления сотрудничества молодого 
поколения России и Беларуси; содействует развитию карьерного интере-
са в инженерном и техническом направлении [19].

4. Детский хакатон в рамках Всероссийского фестиваля виртуальной и до-
полненной реальности VR/AR Fest – суть конкурса состоит в создании 
мобильного приложения на время. Подростки имеют возможность по-
знакомиться с технологиями, побыть в роли разработчика и тестиров-
щика [18]. 

5. Городской конкурс «Техностарт» – технический конкурс для молодежи 
до 18 лет предлагает молодым людям примерить на себя компетенции, 
необходимые в программировании, мехатронике, и испытать технологии 
цифрового производства. 

6. «Школа будущего – 2024» – конкурс проводится ГМЦ ДОгМ и  москов-
скими технопарками, приурочен к фестивалю «Образование. Наука. 
Производство». Техническая направленность конкурса дает молодежи 
возможность попробовать себя в техническом творчестве, освоить ин-
женерно-конструкторские навыки, увидеть процесс высокотехнологич-
ного производства.

7. «Большие вызовы» – Всероссийский конкурс для старшеклассников 
и студентов, занимающихся научно-исследовательской деятельностью.

8. Конкурс «Ученые будущего» – российский технический конкурс для моло-
дежи в области естествознания и инженерии, ставший международным. 

9. «Московские мастера» – чемпионат профессионального мастерства, 
в котором принимают участие школьники и студенты колледжей по вос-
требованным, современным компетенциям. Победители получают ста-
жировку у работодателей. 

На основе вышеизложенного можно отметить увеличение числа профес-
сиональных конкурсов, помогающих продвигать технические специальности, 
актуальные и необходимые в данный момент и в ближайшем будущем. Но не 
стоит забывать, что для решения кадровых вопросов и  эффективной профо-
риентации все конкурсы должны иметь государственную значимость и  под-
держку [20]. 
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Реализация запланированных конкурсов профессионального мастерства 
в области технического творчества способствует ранней профориентации уча-
щихся школ. Методически верный подход к организации мероприятий позво-
ляет передавать педагогам ценность идеи ранней профориентационной работы 
с детьми через вовлечение их в конкурсное движение технической направлен-
ности. 

На основе результатов проведенного наблюдения и анализа конкурсов 
можно сделать следующие обобщения: 

– в России насчитывается большое количество технических конкурсов;
– конкурсы предназначены для разных возрастов – от дошкольников до 

студентов;
– прослеживается профориентационная направленность конкурсов профес-

сионального мастерства с техническим уклоном;
– принять участие в конкурсном движении может любой ребенок;
– для технических конкурсов создаются условия полного погружения в  про-

фессию, наблюдается соответствие стандартам профессионального об-
разования;

– по мере участия обеспечено получение «мягких» и «твердых» навыков;
– наблюдается нацеленность конкурсов на работодателей;
– складывается преемственность образования. 
Научно-технические конкурсы могут быть организованы как внутри от-

дельной организации, так и на региональном, федеральном или международ-
ном уровне. Они могут включать различные тематики и задания, связанные  
с научными и техническими областями [21]. 

Конкурсная работа проводится начиная с дошкольного и младшего школь-
ного возраста. Государство активно спонсирует мероприятия и  конкурсы 
ранней профориентации детей для вовлечения их в техническое творчество  
и развития технического мышления. Таким образом, конкурсные мероприя-
тия рассчитаны на детей в возрасте от 6 лет и молодежь [1]. Они знакомят 
участников с новыми компетенциями технических профессий, представленных 
в содержании соревнований: 3д-моделирование, компьютерные игры, агроро-
боты, биопротезирование, биохимические технологии, веб-технологии, видео-
производство, водные технологии, изготовление прототипов, робототехника, 
инженерный дизайн и др. 

В мировой практике технические конкурсы тоже имеют популярность в ка-
честве формы профориентации. Одним из наиболее известных конкурсов яв-
ляется Regeneron International Science and Engineering Fair  (Regeneron ISEF)  – 
Всемирный смотр научных и инженерных достижений школьников. В  Китае 
(Тайвань) проводится конкурс iSteam, который призван помочь государствен-
ным школам в сельской местности развить у  учащихся способность к  само-
стоятельному техническому творчеству, мотивировать их к изучению техники, 
инженерного дела, искусства и математики. Практическая ориентированность 
конкурса дает возможность дальнейшего сотрудничества с профессиональны-
ми учреждениями и работодателями [22]. 

Таким образом, роль конкурсов среди молодежи в целях продвижения 
технического профессионального образования высока. Основываясь на ана-
лизе технических конкурсов, можно отследить взаимосвязь между освоением 
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профессиональных навыков и профессиональной технической ориентацией 
школьников. Полученные знания и компетенции мотивируют обучающихся 
делать карьерный выбор в сторону ряда инженерно-технических специально-
стей, связанных с программированием, механикой, робототехникой, IT и вы-
сокотехнологичным производством. Опыт участия в технических конкурсах 
позитивно влияет на дальнейшее обучение и профессиональное самоопределе-
ние выпускников школ [23]. 

Анализ опыта существующей работы в школах по профориентации по-
казывает успешное взаимодействие с профессиональными образовательными 
учреждениями, вузами и предприятиями через технические конкурсы. Каж-
дая сторона процесса заинтересована в молодых людях, так как привлечение 
школьников по заказу технологичных предприятий способствует мотивации  
к обучению, непрерывности и  преемственности образования, а также под-
держке талантливых детей со способностями к техническому творчеству [24]. 

Перспективы конкурсов технической направленности как инструмента про-
фориентации учащихся представляются в расширении взаимодействия школ  
с организациями среднего профессионального и высшего образования, а также 
активном привлечении успешных представителей разных секторов экономики, 
высокотехнологичных компаний, бизнес-сообществ с целью формирования  
у школьников навыков ведения бизнеса, предпринимательского мастерства, 
лидерского потенциала и нестандартного мышления, «мягких» и «твердых» 
навыков в профессии [25]. 

 Группой ученых Оксфордского университета от Британской ассоциации 
образовательных исследований во главе с Maia было проведено исследование 
преимуществ развития профессионального мастерства, которое стало частью 
более масштабного проекта по развитию карьеры «Developing and Understanding 
Vocational Excellence» (Duvet). Исследование основано на 110 индивидуальных 
интервью с 39 участниками WorldSkills и их 71 партнером. В  число партне-
ров входили 20 работодателей, 25 членов семьи, 14  преподавателей колледжей  
и университетов, семь менеджеров по обучению и пять профессионалов, ко-
торые выступали в качестве преподавателей колледжей. Эти ключевые сотруд-
ники работали индивидуально и сообща, чтобы поддерживать конкурентов на 
протяжении всего их пути к профессиональному совершенству. Все участники, 
которых рассматривали, были членами команды в 2005, 2007, 2009 и 2011 годах 
в  соревнованиях WorldSkills в Великобритании.

Результаты интервью показали, что участники стали более привлекательны-
ми для работодателей, получив профессиональные навыки. Конкурсы профес-
сионального мастерства имеют высокий потенциал для повышения интереса  
к техническому образованию. Во-первых, молодые люди наблюдают успешный 
опыт карьеры специалистов и открывают для себя возможность стать такими 
же успешным. Во-вторых, участники конкурсов профессионального мастер-
ства прослеживают экономические выгоды технических профессий, так как 
заработная плата в этой сфере выше, чем в среднем по рынку. Втретьих, повы-
шается привлекательность профессий на основе наблюдения за успешными со-
трудниками. Основываясь на проанализированных данных, ученые выявили, 
что технические конкурсы вносят огромный вклад в возрождение профессио-
нального образования в  стране [26].
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Достоинства соревнований по профессиональному мастерству заключаются в том, 
что в них на первых этапах способен участвовать любой ученик, без критериев отбо-
ра. Этот факт позволяет большому количеству детей попробовать себя в техническом 
творчестве. Преподавательскому составу необходимо поощрять к этому большее ко-
личество учащихся, проводя мероприятия (конкурсы и соревнования) на школьном 
уровне. Профессиональные образовательные заведения должны устанавливать чест-
ные и прозрачные правила для отбора на следующий этап соревнований [27, с. 24].

Многочисленные исследования подтверждают необходимость создания усло-
вий для осознанного выбора профессии в раннем возрасте. Если не создать детям 
возможности получения профессиональных навыков как можно раньше, то они 
могут не справиться со своим будущим развитием в подростковом и старшем воз-
расте, а в дальнейшем – обеспечить себе карьерный рост и развитие в профес-
сии [28, c. 241].

Обсуждение и заключение
Организация конкурсного движения – один из важных факторов привле-

чения молодежи к техническим специальностям. У подрастающего поколения 
формируются необходимые компетенции, потребность в  техническом творче-
стве, реализации своих способностей и возможность быть конкурентоспособ-
ными в соревнованиях с участниками других регионов, школ, стран. 

Полученные результаты исследования подтверждают, что молодежные тех-
нические конкурсы являются элементом системы профориентации. В  про-
фориентационную работу входит организация комплексных мероприятий,  
в которые встраивается конкурсное движение молодежи. В России проводится 
обширная конкурсная работа и существует множество активностей для созда-
ния интереса к техническому творчеству и техническим специальностям. При 
этом охвачена широкая аудитория детей  – от раннего дошкольного возраста 
до совершеннолетия. Вместе с тем, как показывают результаты опросов под-
ростков и студентов первых курсов, все еще остается актуальной проблема 
профессионального самоопределения. Остаются отрытыми вопросы индиви-
дуального сопровождения подростков для карьерной ориентации. 
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